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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de JUNIO DE
2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecucién del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION

ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE
ANIMALISTA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la gestion administrativa ante las diferentes instituciones educativas,
mediante la elaboracién, radicacién y seguimiento de oficios, correos y demas
comunicaciones requeridas para la implementacion del programa de labor social
‘Dejando Huella”. 2. Apoyar la elaboracion de insumos administrativos vy
documentales requeridos para el disefio de los diferentes proyectos sociales del
programa “Dejando Huella®, conforme a los lineamientos definidos. 3. Apoyar la
ejecucion operativa y logistica de las estrategias de educacién en proteccién y
bienestar animal en las instituciones educativas del departamento del Valle del
Cauca, conforme a los lineamientos establecidos por la estrategia. 4. Apoyar la
recopilacion, organizacion y consolidacion de informacion, insumos y soportes
requeridos para la elaboracion de informes de seguimiento a los indicadores del
proyecto, garantizando la trazabilidad documental. 5. Acompanar y apoyar las
diferentes acciones, jornadas y actividades programadas por la estrategia,
realizando tareas de apoyo operativo y administrativo. 6. Seguir las directrices
impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados por el
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG.

ACTIVIDAD 1. Apoyar la gestién administrativa ante las diferentes instituciones
educativas, mediante la elaboracién, radicacién y seguimiento de oficios, correos y
demas comunicaciones requeridas para la implementacion del programa de labor
social "Dejando Huella",

a. Realicé comunicacion con la IE EL QUEREMAL haciendo uso de las

herramientientas de Tecnologia e Informacién. Por medio de este medio se
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acordd un nuevo espacio para capacitar a los estudiantes de grado 11 enla
elaboracién de proyectos. Para trabajar sobre la construccion de los

OBJETIVOS GENERAL Y ESPECIFICOS.
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b. Gestioné y coordiné visita a la IE HARGADON la cual habia sido acordada
haciendo uso de las herramientas TIC. En conjunto con el rea juridica de la

SUBPYA se llevé a cabo la capacitacion sobre las leyes y normas existentes

en Colombia sobre proteccion y bienestar animal.
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ACTIVIDAD 2. Apoyar la elaboracién de insumos administrativos y documentales

requeridos para el disefio de los diferentes proyectos sociales del programa
"Dejando Huella", conforme a los lineamientos definidos.

a. Elaboré una presentacion basada en la Guia para formulacién de proyectos.

El objetivo de esta presentaciéon fue poder ensefiar a los estudiantes a

formular paso a paso los objetivos de un proyecto a partir de las

problematicas encontradas y como a través de los objetivos poder darle

solucién a estas.
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El Plano de la
Accion:
Disenando
Proyectos de

Bienestar
Animal
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El Puente entrela

Intencidn y el Impacto

intanannes

Muchas personas quieren ayudar 3 ios animales,
pero le empatia no basta. Sin un puente
estructurado, las buenas intenciones se pierden.
Pata transformar tu comunidad, necesitas convertir
us ikleas an un sistema que funciane.




¢Qué hace exactamente
un Objetivo?

EL OBJETIVO:
Lo que queremos lograr

S

Specific
(Especifico)

ACTIVIDAD 3. Apoyar la ejecucién operativa y logistica de las estrategias de
educacion en proteccidon y bienestar animal en las instituciones educativas del
departamento del Valle del Cauca, conforme a los lineamientos establecidos por la
estrategia.
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a. Realicé visita a la IE EL QUEREMAL para trabajar con los estudiantes de
grado 11 en la elaboracion de sus proyectos, para lo cual se contintio con las

capacitaciones. En esta ocasion se trabajo la formulacion de objetivos.




ACTIVIDAD 4. Apoyar la recopilacién, organizacién y consolidacién de informacion,
insumos y soportes requeridos para la elaboracién de informes de seguimiento a los
indicadores del proyecto, garantizando la trazabilidad documental.
a. Realicé actualizacién de documentacién en el DRIVE como es solicitado
por la Dra Lizeth Parra. Se actualizan de manera periédica los informes y

evidencias de las actividades realizadas.
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b. Realicé actualizacién del PLAN DE ACCION con base en lo solicitado para

la nueva plataforma.

T— A SISTEMA DEININCADORES o
== g e e SagmETey i i WA, £ o
My - DM =  Eoy ¢ . e =

anM L naw Ll i) e T LY
1 2
] 4 3 [ ] 9
w L " 13 ™ ¥ 15 1 1%
* erere A Coewniin * CARARCTIALEN 0
7 " L& b n i ’ =]

 LARACTRCTN RS

ACTIVIDAD 5. Acompanar y apoyar las diferentes acciones, jornadas y

actividades programadas por la estrategia, realizando tareas de apoyo operativo y

administrativo.
a. Asisti a reunién de manera virtual programada por la Subsecretaria con el

objetivo de poder llevar las inquietudes a la MESA INTERINSTITUCIONAL
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en donde convergen varios temas y varias secretarias para trabajar de
manera conjunta en la proteccion y bienestar de los animales. De parte del
programa DEJANDO HUELLAS, este se articula con la SECRETARIA DE

EDUCACION debido a que se esta desarrollando dentro de las instituciones

educativas del Valle del Cauca. Esta reunidn se realizé en conjunto con la
SECRETARIA DE EDUCACION.
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ACTIVIDAD 6. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn -

MIPG.

a. Asisti a reunién virtual en donde se trabajé sobre las distorsiones cognitivas.
Se trataron temas como: pensamiento polarizado, catastrofismo. Entendidas
como patrones de pensamiento automaticos e inexactos que nos llevan a
interpretar |a realidad de forma sesgada. Fueron descritas ampliamente por
el psiquiatra Aaron Beck y son un concepto fundamental en la Terapia

Cognitivo-Conductual (TCC).
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b. Asisti a reunidn virtual de seguimiento a la mesa interinstitucional PYBA con
el objetivo de poder evaluar los avances en cada una de las estrategias.
Por parte de educacién se indicé que se tuvo reunién con SED en donde se
realizaron algunas sugerencias para presentar en la mesa.
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